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PENGATURAN DAN PELAKSANAAN KERJA SAMA
MANAJEMEN KULINER
POLITEKNIK PARIWISATA BATAM
DAN
HYATT REGENCY YOGYAKARTA

Tentang
Pemagangan dan Tri Dharma Perguruan Tinggi
Pihak I : 047/BTP/IA/X1/2022

Pihak IT :
Dasar Pelaksanaan : 1. Kegiatan Kerjasama antara Politeknik Pariwisata Batam dengan
Hyatt Regency Yogyakarta
Bentuk Kegiatan . Pelaksanaan Kegiatan Magang
Waktu . Juli - Desember 2022
Peserta : 2 (dua) orang mahasiswa
Lingkup Kerja Sama : KEWAJIBAN PROGRAM STUDI MANAJEMEN

KULINER POLITEKNIK PARIWISATA BATAM:
1. Mempersiapkan kandidat calon mahasiswa yang akan mengikuti
kegiatan pemagangan

2. Mengikuti dan mengawasi mahasiswa selama pemagangan
berlangsung

KEWAJIBAN BAGIAN HUMAN RESOURCES :
1. Melaksanakan penyeleksian terhadap kandidat calon mahasiswa yang
akan mengikuti kegiatan pemagangan.

2. Memberikan pelatihan kepada mahasiswa magang sesuai dengan
kompetensi masing-masing mahasiswa selama pemagangan

berlangsung.

3. Memberikan penilaian serta sertifikat kepada mahasiswa magang yang
telah menyelesaikan kegiatan magang

Paraf Pihak Pertama : Hal 1 of 2 Paraf Pihak Kedua
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Penanggung Jawab : PROGRAM STUDI MANAJEMEN KULINER

POLITEKNIK PARIWISATA BATAM:
Nama : Rosie Oktavia Puspita Rini, M.M.Par.
Jabatan : Ketua Program Studi
No. Telp : +62 8521973 5188
Email . info@btp.ac.id
BAGIAN HUMAN RESOURCES
Nama : Reza Septiana
Jabatan . Human Resources Manager
No. Telp : (0274) 869123
Email . ryan.ervianto@hyatt.com
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